COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009

DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE |10, Al E GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVIMESE | - o e e prerryaTE RICOVERI (MATERNITA' - DIASSENZA | DIASSENZA PRESENZA
DETERMINATO E DI GENNAIO PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)
18 408 30 10 2 42 10,29 89,71

COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009

PERSONALE | TOTALE GIORNI GIORNIDI | TOTALE GIORNID
ASSUNTO A TEMPO | LAVORATIVI MESE TOTALE GIORNI DI MALATTIAE ALTRE ASSENZE TOLALE GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
DETERMINATO E DI FEBBRAIO FERIE EFFETTUATE RICOVERI (MATERNITA' E DI ASSENZA DI ASSENZA PRESENZA
INDETERMINATO OSPEDALIERI PERMESSI PARENTALI)
18 408 17 4 1 22 5,39 94,61




COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009

DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE | 16, o| £ GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVIMESE | - cop e FerETTUATE RICOVERI (MATERNITA' - DIASSENZA | DIASSENZA PRESENZA
DETERMINATO E DI MARZO PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)
18 442 19 12 0 31 7,01 92,99

COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009

DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE |10 Al E GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVI MESE | oo oo et h o RIGOVERI (MATERNITA' - S ASSENZA | DI ASSENZA PRESENTA
DETERMINATO E DI APRILE PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)
18 423 31 11 1 43 10,17 89,83




COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009

DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE | 16, o| £ GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVIMESE | - cr e e rrerTyATE RICOVERI (MATERNITA' - DIASSENZA | DIASSENZA PRESENZA
DETERMINATO E DI MAGGIO PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)
18 439 29 7 2 38 8,66 91,34

COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009

DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE | 16, o| £ GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVIMESE | - oy FerETTUATE RICOVERI (MATERNITA' - DIASSENZA | DIASSENZA PRESENZA
DETERMINATO E DI GIUGNO PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)

COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009




DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE | 1 ALE GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVIMESE | - repie errETTUATE RICOVERI (MATERNITA' - DIASSENZA | DI ASSENZA PRESENZA
DETERMINATO E DI LUGLIO PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)

COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009

DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE |10 Al E GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVI MESE | oo b o et h o RIGOVERI (MATERNITA' - S ASSENZA | DI ASSENZA PRESENTA
DETERMINATO E DI AGOSTO PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)




COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009

DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE | 16, o| £ GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVIMESE | - oy FerETTUATE RICOVERI (MATERNITA' - DIASSENZA | DIASSENZA PRESENZA
DETERMINATO E DI SETTEMBRE PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)

COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009

DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE |10, Al E GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVI MESE | oo oo et h o RIGOVERI (MATERNITA' - S ASSENZA | DI ASSENZA PRESENTA
DETERMINATO E DI OTTOBRE PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)

COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009




DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE | 16, A| £ GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVIMESE | - oy FerETTUATE RICOVERI (MATERNITA' - DIASSENZA | DIASSENZA PRESENZA
DETERMINATO E DI NOVEMBRE PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)

COMUNE DI CUCCIAGO

PERCENTUALE DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009

DIRIGENTE E GIORNI DI TOTALE GIORNI DI
PERSONALE TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI DI MALATTIA E ALTRE ASSENZE | 16| A| £ GIORNI | PERCENTUALE | PERCENTUALE DI
ASSUNTO A TEMPO| LAVORATIVIMESE | - oy FerETTUATE RICOVERI (MATERNITA' - DIASSENZA | DIASSENZA PRESENZA
DETERMINATO E DI DICEMBRE PERMESSI PARENTALI -
INDETERMINATO OSPEDALIERI SCIOPERI)




