
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Di Marino Giuseppe

Data di nascita 12/09/1947

Qualifica Segretario comunale

Amministrazione COMUNE DI CUCCIAGO

Incarico attuale Responsabile - CONVENZIONE SEGRETERIA COMUNALE
TRA CUCCIAGO, CAPIAGO INTIMIANO E CASSINA RIZZARDI
NELLA MISURA PERCENTUALE DEL 33,33%

Numero telefonico
dell’ufficio +39031787302

Fax dell’ufficio +39031725244

E-mail istituzionale ufficio.segretario@comune.cucciago.co.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN GIURISPRUDENZA
Altri titoli di studio e

professionali
- conseguito il diploma di Laurea in Giurisprudenza c/o

l’Università di Bari il 7 dicembre 1977

- Idoneità al Concorso per Esami a venti posti di Consigliere
in prova nel ruolo della carriera direttiva
dell’Amministrazione Centrale e Periferica del Ministero per
i Beni Culturali ed Ambientali indetto con D. M. del 9
novembre 1976

- Idoneità in data 15 giugno 1978 concorso di 123 posti di
Segretario Comunale

- Con Decreto del Prefetto di Como n. 3366 del 12 giugno
1979 è stato conferito la nomina definitiva in ruolo con
decorrenza 15 maggio 1979

- Con comunicazione telegrafica del Prefetto di Como, a
seguito del parere del Consiglio di Amministrazione, è stato
nominato Segretario Comunale Capo con decorrenza 20
dicembre 1982

- Corso di perfezionamento per Segretari Comunali e
Provinciali autorizzato dal Ministero dell'Interno con D.M. 4
ottobre 1980 con voto 142/150 per la stagione 1979/1980 e
nell'anno 1986 con provvedimento n. 17200 del 27 febbraio
1986 con voto 117/150.

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Decreto Prefettizio di incarico supplenza a scavalco
Consorzio di Segreteria Comunale di Gera Lario, Sorico,
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Montemezzo e Trezzone - Capo Consorzio Gera Lario -
COMUNE DI GERA LARIO

- assunto servizio in ruolo presso il Comune di Orsenigo -
COMUNE DI ORSENIGO

- Titolare Consorzio Segreteria tra i Comuni di Gera Lario,
Sorico, Montemezzo e Trezzone - Capo Consorzio Gera
Lario - COMUNE DI GERA LARIO

- Servizio Segreteria Comunale Terza Classe Vincitore
Concorso Sede Consorzio Comune di Cucciago e Senna
Comasco - Capo Consorzio Cucciago - COMUNE DI
CUCCIAGO

- Servizio Segreteria Comunale Terza Classe - Ampliamento
Convenzione esistente - Convenzione tra i Comuni di
Cucciago, Montorfano e Senna Comasco - COMUNE DI
CUCCIAGO

- Servizio Segreteria Comunale Terza Classe - Scioglimento
Convenzione esistente con Montorfano e costituzione
convenzione tra i Comuni di Cucciago e Senna Comasco -
COMUNE DI CUCCIAGO

- Servizio Segreteria Comunale Terza Classe - Scioglimento
Convenzione esistente con Senna Comasco e costituzione
convenzione tra i Comuni di Cucciago, Capiago Intimiano e
Cassina Rizzardi - COMUNE DI CUCCIAGO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Conoscenza del programma Office completo di Access.
Applicazione tecnologia VPN e simili

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Partecipazione al Convegno "Il Nuovo Regolamento
Attuativo del Codice dei Coontratti in data 14 marzo 2008,
al Corso di formazione "Fondo per le Risorse Decentrate ed
i Contratti" in data 17 febbraio 2009 e all'Iniziativa di Studio
"Le novità contenute nel Decreto Legge n. 112/2008 con
particolare riferimento alla gestione del Bilancio ed al
Personale" in data 10 settembre 2009"
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI CUCCIAGO

dirigente: Di Marino Giuseppe

incarico ricoperto: Responsabile - CONVENZIONE SEGRETERIA COMUNALE TRA CUCCIAGO, CAPIAGO INTIMIANO E
CASSINA RIZZARDI NELLA MISURA PERCENTUALE DEL 33,33%

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 42.005,43 € 11.530,84 € 0,00 € 5.824,72 € 47.504,71 € 106.865,70

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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